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Candidater au projet 
Territoires Zéro Chômeur 

Longue Durée

2023
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Les fondamentaux du projet : aller vers un 
droit à l’emploi

2023

Le droit à l’emploi, un droit constitutionnel 
« Chacun a le droit de travailler et le droit 
d’obtenir un emploi » 

Source : 
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5 principes

2023

1. L’exhaustivité territoriale : un emploi doit pouvoir être proposé à toute personne 
volontaire privée durablement d’emploi sur le territoire expérimental. A noter qu’un 
tiers des personnes mobilisées autour du projet retrouvent un emploi avant même 
l’entrée dans une EBE, et ce grâce à la dynamique territoriale créée autour du projet.

2. L’embauche non sélective : l’emploi est produit en fonction des savoir-faire, aspirations 
des personnes et de leur date de candidature

3. L’emploi en CDI à temps choisi et sans sélection
4. Une montée en compétences garantie par l’emploi (développement de compétences, 

formation..)
5. La création d’emplois supplémentaires (non substituables, répondant à un besoin) 

participant au développement d’activités économiques, de transition écologique et 
sociale
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Objectif

2023

Créer des emplois dans une Entreprise à But d’Emploi, en partant :
- Du profil et des attentes des chercheurs d’emploi, 
- Des travaux utiles, complémentaires à l'existant, identifiés. 

Où ça ? Le Vallon

Les Vernes

ZAC Chantelot
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Pour qui ?

2023

Chercheurs d’emploi : « personne privée durablement d’emploi »

Comment
Participer au Comité Local pour l’Emploi et donner son avis, proposer 
(une réunion tous les 2 mois)
Participer aux ateliers individuels et collectifs : compétences / 
formation/ communication / besoins et travaux utiles /emploi (1 par 
semaine ou quinzaine)
Développer ses compétences en participant à un projet de création 
d’Entreprise à But d’Emplois
Développer son pouvoir d’agir
Entrer dans une démarche de participation active

Conditions d’entrée : « Venez comme 
vous êtes »
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Témoignage

2023
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Les volontaires et 
salariés :  
Retours 
d’expériences
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Exemples 
d’activités
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Et vous, vous 
pensez à quoi ?
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Les étapes du projet 

2023

1

• Mars 2023 à Février 2024 : préparation et 
travail avec les volontaires (ateliers collectifs 
et individuels)

2
• Mars 2024 à Juin 2024 : habilitation / 

ouverture EBE
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Un projet conçu pour vous et avec vous 

Bienvenue aux volontaires !

2023
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